Skolebestyrelsesmgde

16-05-2024
17:30 - 20:30
Agenda:
Tidspunkt Punkt Ansvarlig

Elevtrivselsundersggelse

Henrik fremlagde resultatet af
elevtrivselsundersggelsen. Den viste, at skolen,
ligesom hele landet ligger lavt i den kategori, der
hedder Statte og Inspiration.
17:30 Henrik
Elevradet har med udgangspunkt i undersggelsen og
en screening af de fysiske rammer udarbejdet en
undervisningsmiljgvurdering, som peger pa en raekke
tiltag, der skal forbedre elevernes oplevelse af Statte og
Inspiration.

Aftensmad
18:00 Alle

Nyt fra elevrepreesentant, skolens ledelse, formanden,
medarbejderrepraesentant, SFO, skole og foreeldre

Elever:
Intet. Ikke til stede.

Ledelse:
Sidste skoledag — sidste skoledag for 9. klasserne er
fredag 17. maj. Vi haber det bliver en god dag for alle.

Besgg fra Litauen — Henrik fortalte om forlgbet af
besgget.

18:20 Alle

Nyt Grent flag — Vi har faet gentildelt det granne
miljgflag, fordi vi bl.a. gennem projekter i
undervisningen har bragt miljg og klima pa
dagsordenen.

Krea-gangen er tamt og handveerkerne er sa smat gaet
i gang. Der er fortsat lidt udfordringer med
finansieringen, men der er forslag til, hvordan vi kan
imgdekomme det.

Mgde- og ringetider. Vi er i gang med at udarbejde et
forslag til nye mgde- og ringetider for Lillehgj, da vi
gnsker at omlaegge naesten al UUV til to-lerertimer i



19:00

19:15

Lillehgj. Dette kreever, at morgenbandet slgjfes og
dermed skal der findes nye ringetider.

Vi er i gang med at indsamle datoer til arets farste
foraeldremgde pa argangene.

Formanden
Naeste made for bestyrelsesformaend pa tveers af
skolerne mandag 26. august kl. 19 pa Dansborgskolen.

Medarbejdere

Der er en oplevelse af, at der er bedre stemning og
overskud i indskolingen. Der arbejdes stadig med de
udfordringer der fortsat dukker op.

SFO
Majbgrnene har haft en fin start.

Der er gjort en indsats for at flere psedagoger er til
stede i SFO-tiden i stedet for at ga til mader,
foreeldresamtaler med mere.

Skole og foreeldre

Naeste punkt pa SKOK er elevdemokrati og
beredskabsplan for ekstraordinaere haendelser.
Skolens indsats vedr. ordblindhed

Skolen har et system for screening af ordblinde elever.
Der er succes med at invitere til ordblindecafeer. Det er
ordblindevejlederen Nanna, der organiserer
indsatserne.

Vi undersgger, om vi har en informationsfolder til
foreeldre med bekymring om ordblindhed, som beskriver
hvordan man som foraeldre selv kan hjeelpe barnet
straks.

Arets succeser til arsberetning

Principper er lovpligtige

Genetablering af kontaktforseldremgder

Deltagelse i skolens udviklingsplan og skolens
udviklingssamtale

Elevradets deltagelse i bestyrelsesmader

Genindfgrelse af mobilfri skole (hele dagen)

Henrik

Marcel



Status pa udviklingsplanen

19:30 Processen om Sammenhaengende skolestart fylder Henrik + gruppe
stort set alt arbejdet styregruppen pt.

Anti-voldspolitik samt fremlaegge resultatet af
undersggelsen om vold, trusler og grimt sprog mod
personale.

Resultatet af undersggelsen viste, at det er meget fa
klasser pa skolen, der oplever gentagne episoder med
grimt sprog, vold eller trusler mod personalet. Alle

20:00 klasser, der oplever det findes pa 1. og 2. argang.

Henrik

Udskolingen oplever ikke problemet.

Skolens TRIO (samarbejdsforum) drgfter, hvordan vi
skal arbejde med resultatet.

Evaluering af bestyrelsens arbejde
"Fik vi snakket om det rigtige?”

Der blev spurgt ind til skolens samlede sygefraveer,
som i labet af efteraret steg, ligesom hele Hvidovre
Kommunes i gvrigt.

Henrik fortalte, at sygefraveeret stadig opleves at veere
for hgjt, men at det faktisk er faldet i sammenligning
med den tilsvarende periode for et ar siden, hvilket er
godt.

20:15 Der er enkelte langtidssygemeldinger, der har en Alle
negativ indvirkning pa det samlede sygefraveer. Disse
forventes at ryge ud af statistikken, nar ansaettelsen
ophgrer.

Skolens samlede korttidsfraveer er faldende og ligger
pa et ok niveau.

Skolen har en del fraveerssamtaler pt. for at afhjeelpe
det for hgje fraveer. Der er ikke andre tiltag i gang fra
skolens side.

Evt. + input til kommende nyhedshrev

Det aftales, at alle nyvalgte medlemmer, inviteres til at
deltage i mgdet i juni maned.
20:25 Alle
Den nuveaerende bestyrelse opfordrer til, at den nseste
bestyrelse drgfter, om man skal undersgge om man
kan indfare en 4-ars periode i forskudte 2-ars perioder.



Der er anmodet om asfaltering af cykelparkeringen i
Langhgjparken.

Forberedelse/lkommentarer:

Folgende materiale er vedlagt til bestyrelsens forberedelse:
e Intet

Emner til bestyrelsen fra Kontaktforaeldrene

I I | af skoler{(Spil_§ L .

¢ Aula retningslinjer for meengden af kommunikation pa tveers af SFO, Klub, Skole,
Kommune osv.

o Mobilpolitik - SFO

Falgende punkter til kommende nyhedsbrev:
Middelalderuge

Besgg fra Litauen

Nyt grent flag

Sammenhaengende skolestart

Uumv?

5-punktsvendinger er forbudt pa Harrys vej



